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Die Reform der Hochschule bedingt die Koordi-
nation des gesamten Schulbereiches mit dem
Hochschulbereich.

. Jedem befahigten Schiler ist durch ein System

von Ubergéngen und gestuften Abschlissen in-
nerhalb des Gesamtschulbereichs der Zugang
zum Hochschulbereich zu ermdglichen.

. Die Bildung der oberen Schulstufen ist mit den

Erfordernissen der Eingangsstufe des entspre-
chenden Hochschultyps abzustimmen.
Hochschulreform ohne umfassende, sténdige
Erforschung aller mit der Hochschule zusam-
menhangenden Probleme bleibt unwirksam.
Hochschulforschung ist Grundlage fiir die Hoch-
schulplanung.

Zu den Gegenstanden der Hochschulforschung
gehdren insbesondere: Bildungs- und Hoch-
schulokonomie, Bedarfsforschung, Entwicklung
der Studentenzahlen, Entwicklung der Berufs-
bilder, Arbeitsorganisation, Programmierung,
Unterricht.

Auf der Grundlage der Hochschulforschung ist
die strukturelle und inhaltliche Entwicklung des

Hochschulbeichs planerisch zu erfassen. Die -

Hochschulplanung ist mit der Bildungsplanung
und der Finanzplanung des Landes abzustim-
men.

Die Hochschule kann ihre Aufgabe nur erfiillen,
wenn der Zugang zu ihr jedem Befahigten unab-
hangig von seiner materiellen Lage erméglicht
wird. Die Stipendien missen den tatséchlichen
Studien- und Lebenshaltungskosten entspre-
chen. Fiir die Studenten, die keine Stipendien
beanspruchen, ist die Mdglichkeit zinsloser Dar-
lehen vorzusehen.

Zur Anpassung der Hochschule an die gesell-
schaftliche Entwicklung und die Bediirfnisse der
Gesellschaft sowie im Interesse ihrer Aufga-
benerfiillung ist eine grundlegende Verénde-
rung der Hochschulstruktur erforderlich.
Mitglieder der Hochschule sind Personen, die
durch wissenschaftliche Arbeit in Forschung
und Lehre an der Aufgabenerfiillung der Hoch-
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schule mitwirken. Im Hinblick auf die Erforder-
nisse der Integration der Hochschulen im Ge-
samthochschulbereich lassen sich nach ihren
Funktionen drei Gruppen unter den Présiden-
und Hochschulsekretaren der Hochschule unter-
scheiden: Pofessoren, Assistenten u. Studenten.
Einheitlicher Status aller Professoren ist die
Professur. Die Professoren sind verpflichtet,
ihr Fachgebiet in angemessenem Umfang ent-
sprechend der Regelungen ihres Fachbereiches
wahrzunehmen. Die Qualifikation zur Professur
wird anhand von wissenschaftlicher Arbeit in-
nerhalb oder auBerhalb der Hochschule nachge-
wiesen. Der Berufung geht eine Ausschreibung
der Professur voraus.

Die Assistenten ergénzen die Tatigkeit der Pro-
fessoren in Lehre und Forschung. (Den wissen-
schaftlichen Sekretéren sind inshbesondere Auf-
gaben der Hochschulselbstverwaltung zu tber-
tragen.) Wahrend der Assistentenzeit kénnen
sich die wissenschaftlichen Mitarbeiter zur Pro-
fessur qualifizieren.

Assistentenstellen werden ausgeschrieben; sie
sind der Fachgruppe zuzuordnen.

. Die Studenten stellen durch ihre wissenschaft-

liche Mitarbeit den wisenschaftlichen Nach-
wuchs fiir Wissenschaft und Gesellschaft. -
Die Hochschule gliedert sich in Fachgruppen.
Fachgruppen fassen verwandte Facher zu einer
Selbstverwaltungseinheit zusammen.

Die Fachgruppen haben folgende Aufgaben im
Bereich der Lehre: Sie stellen die Studienplane
auf; sie stimmen das Lehrangebot auf diese
Studienpléne und die Priifungsordnungen ab;
sie fihren die Studienberatung durch. Im Be-
reich der Forschung: Sie entscheiden lber die
Annahme von Forschungsauftragen; sie ordnen
die Forschungsauftrdge in die Arbeitsplanung
der Fachgruppe ein.

BeschluBfassendes Organ der Fachgruppe ist
die Fachgruppenkonferenz. Da ihre Entschei-
dungen alle Mitglieder in ihren Funktionen be-
treffen, sind Professoren, wissenschaftliche
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Mitarbeiter und Studenten zu gleichen Teilen in
ihr vertreten. Fiir einzelne Bereiche setzt die
Fachgruppenkonferenz Kommissionen ein, die
die Entscheidungen der Fachgruppen vorberei-
ten, gemaR ihren Aufgaben besetzt werden und
mit Entscheidungsbefugnis ausgestattet sind.
In Kommissionen sollen auch Sachverstandige
berufen werden, die nicht der Hochschule ange-
horen.

Fiir die Bereiche Lehre und Forschung werden
Kommissionen eingesetzt, die sich wie folgt zu-
sammensetzen. Die Kommission fiir Lehre wird
zu gleichen Teilen mit Lehrenden und Lernen-
den besetzt; der Kommission fiir Forschung ge-
héren Professoren, in der Forschung tatige wis-
senschaftliche Mitarbeiter und Studenten an.
Zur institutionellen Sicherung interdisziplinérer
Zusamenarbeit schlieBen sich Fachgruppen be-
nachbarter Wissenschaftsbereiche zu Abteilun-
gen zusammen. Die Abteilungen beraten die
Studienpléne und Prifungsordnungen. For-
schungsinstitute kénnen der Abteilung unter-
stellt werden. Die Organe der Abteilung sind
analog den Organen der Fachgruppe zu gestal-
ten.

BeschluBfassendes Organ der zentralen Selbst-
verwaltung der Hochschule ist der Senat; seine
Beschliisse werden vom Hochschulprésidenten
ausgefihrt.

Der Senat setzt sich als Kollegialorgan der
Hochschule analog der Fachgruppenkonferenz
zusammen. lhm gehéren jeweils eine gleiche
Zahl von Professoren, wissenschafilichen Mit-
arbeitern und Studenten, sowie der Hochschul-
prasident an. Fiir einzelne Bereiche der zentra-
len Selbstverwaltung setzt der Senat Kommis-
sionen ein, die wie die Kommissionen der Fach-
gruppenkonferenz gemaB ihren Aufgaben zu be-
setzen sind und Entscheidungsbefugnis erhal-
ten- )

Ausfiihrendes Organ der Hochschule ist der
Hochschulprésident. Er vertritt die Hochschule
nach auBien. Der Hochschulprasident wird auf
sechs Jahre gewéahlt. Er kann wiedergewéhlt,
sowie mit qualifizierter Mehrheit abgewéhlt
werden.

Eine verbindliche Diskussion und BeschluBfas-
sung aller grundsétzlicher hochschulpolitischer
Probleme wird durch die Bildung eines umfas-
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senden Hochschulgremiums ermdéglicht. Aufga-
ben des Hochschulkonvents sind: ErlaB und An-
derung der Hochschulsatzung; die Wahl des
Hochschulprasidenten; die Diskussion von Be-
richten des Senates und des Préasidenten.

Der Verantwortung der nichtwissenschaftlichen
Mitarbeiter fiir den Forschungs- und Lehrbetrieb
hat ein Anhdrungsrecht zu allen Gegensténden
in den Kollegialgremien der Hochschule Rech-
nung zu tragen.

Der Integration aller Mitglieder in die Hoch-
schulkooperation entspricht die Offentlichkeit
aller Kollegialgremien der Hochschule.

Der besonderen sozialen Situation der Studien-
zeit tradgt die Wahrnehmung dieser Aufgaben
als Selbstverwaltungsaufgaben der Studenten-
schaft Rechnung. Die Studenten bilden dazu die
Studentenschaft.

Die Studentenschaft wird als Kérperschaft des
offentlichen Rechts organisiert. Sie erhélt das
Recht der Selbstverwaltung, der Satzungsauto-
nomie und der Beitragserhebung.

Eigene Aufgaben der Studentenschaft sind die
Vertretung der sozialen Belange der Studenten,
die Bereitstellung wirtschaftlicher Hilfen und die
Sorge fiir einen ausreichenden Versicherungs-
schutz.

Um der Verantwortung von Legislative und Re-
gierung fir die Bildungs- und Wissenschaftspo-
litik einerseits und der Autonomie der Hoch-
schule andererseits Rechnung zu tragen, ist die
Zusammenarbeit von Hochschulen und gesell-
schaftlichen Gruppen zu institutionalisieren.

2.7.1 Zur Vorbereitung der hochschulpolitischen Ge-
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setzgebung des Landes wird eine LHK gebildet.
Die Landeshochschulkonferenz gibt Empfehlun-
gen ab, insbesondere zum Haushaltsplan der
Hochschulen des Landes, zur Koordination des
gesamten Hochschulbereiches, sowie zur Hoch-
schulgesamtplanung und Teilplanung. Sie liber-
wacht die Durchfihrung der Hochschulplaung.
Der LHK gehoren an je zur Halfte Vertreter der
gesellschaftlichen Gruppen, die von dem Lan-
desparlament und Vertretern der Hochschule,
die von dem Hochschulkonvent gewhlt werden.
Die Landeshochschulkonferenzen werden durch
eine entsprechende Institution auf Bundesebe-
ne erganzt.

Gewalt bringt Chaos -

Argumente Reformen'!
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