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Fs ist soweit =l ! |

Die Fakultit hat es in einer auflerordentiichen Sitzung &b~
gelehnt, iiber die 6 Punkte, die voa der Vollver ammlung am
28.11.1968 mit groBer Mehrheii{ tsschlossen worden sind.zu

beraten und die sbteilungsvollversommlung &l cinzig Iofl—
times Orgon der ibteilung anzuerkennen. Tiozs & FLEXTS b =
ten folgenden Inhal®b: -
1) Prinzipielle Offentlichkeit aller Entscheiccrrsgreic. on =
und eventueller ..usschiisce o
2) Beteiliging der Sudenten bei allern ingelor... citen. S
@i zur Beratung und Beschlibhfassu.g ansi i @g
3) BeschluBfassung Uber eine neus Orzanisctiocugstruktur 25
der ibbeilung durch eine Abteilungsvollverasim =
4) Beschluf iiber eine neue Studienordnung du..o.: cine Lo e
lungsvollversamnnlung :
5) Anerkennung aller nichtwissensclf&licher ilitarbeiter E'
(Sekretdrinnen, Bibliotheksangescellts) ais vollberech- =l
tigbte Mitglicder der Lbteilung s
6) Volle inerkennung der Forderungendes iLKtionsprogramiis =
des Vorstandes der Studentenschaft, das inzwischen von ;}
Studentenparlaement einstimmig und von der Fachschafts-
vertreterversammlung nit nur ciner Gegenstimme bel drei 7
Enthaltungen angonomaen und voll untetst siitzt wu rde. 5
Das Ultimatum von 28. 11. 68 lauft heute unm 12 Uhr cb.
Was ist geschehen? Nichts! Wir miissen nun, da die Fakultet
als Vertretung professoraler Scnderinteressen die Forderun-
oeh-der ibteilungsvollversammlung als Vertretung aller
Interessen der fbteilung ignoriert, selbst hhdeln und unsere
Fordérungen verwirklichen, Wir miissen den Studienber
trieb selbst In die Haxd nchneml

Dazu haben die iktionskomitees Vorschlage entwicklet:

1) Organisationsformen 2) Kritische Soziologie zn der Hoch-
schule 3) Betriebsanalyse 4) Soziologie und Sozialwissens-
schaften — Erwartungen und Mdglichkeiten 5) Politis che
Okononie &) Die Rolle der Femilie im ReproduktionsprozelB

der autoritiren Gesellschagft

Die Orgenisation dieses Programms ist orientiert an permenent
srbeitenden Gruppen, die die Ergebnisse ihrer Lrbeit und

ihre Lrbeit selbst den Objekten ihrer .irbeit zugédnglich n
nachen ( Zuscmmenarbeit mit Arbeitern oDl



