Die Stellung der Studenten in den Hochschulen unseres

n aus dem Ans~ruch unserer Gesellscnaft,
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demokratisch zu sein, ergeben.

A

ende Hoshsulmodell strevt die vollstiéndige
Integration der Studenten in die Universit&t im Bereich
von Forschung und Lehre (Lehr- und Forschungsgruppen,
siche §. --) und durch Beteiligung in der gesamten
Hochachulselbstverwal tung an.

Der Entwurf sichert den Studenten MME wie den an-

derea Gruppen 1/3 der Sti@g;n/fh allen Eatscheidungs-
siene S.--). Pieser Stimmen-

sremien (Ausnaame Sen
schliissel beser die Diskriminierung der Studenten
hschulselbstverwaltung, stellt aber auch

ichzeitig hone Anforderunen an sie.

in der
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Da alle wntscneidungen, die die Universitdt in ihrer
Autonomie trifft, mittelbar oder unmittelbar die Stus
denten angeh$, werden sie von keinem Entschei dungsge-
genstand ferangehalten. Das Ziel, die atudenten schon
widhrend des Studiums auch an die Forschung heranzu-
bei wntscheidunsen inygg?gich dep—orsTiuls.

-Nas Gleicane gilt fiir Personalangslggenheiten, insbe-

fihren, fordert das Prinzip der Drittelparit&t auch
c

sondere flr Berufungen, die von den ihnen zugrunde-
liegendénnSachentscheidungen nicht getrennt werden
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kdnnen.

Die paritédtische Besetzung der Gremien und die Be-

teiligung der Studenten an allen Entscheidungsn der
Universitat vermeidet fiir sie dis Gefahr . éicn als

reine Interessenvertreter zu varstghen und setzt sie
in die Lage, gesaﬁtuniversitér zu denken. Gleichbe-
rechtigt und mit tatsgchlich gleichen Chancen konnen
die Studenten mit den Professoren und Assistenten um

ein neues Selbstverstandnis der Universitit ringen.

Jiirgen Fischer

FPachschaft Jura
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Di= Assistentenschaft

wa dis “ssistenten innerhalb der Universitdt als
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aft auftreten, ist
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sneziall organisierte Interressencemei
die Vollversammlung der Assistentenschaft. Es gshoren ihr die
Witrlieder der Tmiversitiit an, welche in hesoldetem Angestellten
verh”ltnis an Lehre und Forschung der Universit#t beteiligt sind
jedoch nicht fest in die Professorenschaft hineingew#hlt sind.
Die Vollversammlung wihlt aus ihrem Freis zwel Mitglieder des
Direktoriums sowie einen Sprecher und Koordinator der Assisten-
tenschaft, welche in diesen Funktidﬁen vollamtlich titig sind.

I Ubrigen hat die Vollversammlune der Assistenten dieselben

Lomretenzen wie diejenige der Studenten und Frofessoren.

Cbersemestrigee Immetrikulierte, welche, besoldet, “Putorenarbei-

ten leisten, =ie—ohes Forschunnsleitervund eipenverantwortlicheu

Dozenten, welche nicht in den st nn'w=n Lehrkorper hineingewshilt

sind, werden zum Wittelbau gezihlt. Jeder Assistent kann iiber

die Hilfte seiner Arbeitszeit frei verfiisen und fiir éie sndere

Hilfte wird ihm eine Aufmebe von Eat des rﬁcnbprelchq d lesieTrt.

Bei der Arbeitsdelegation hat der Rat #mz darauf zu achten, dass
im Zinsatz der Assistenten ein Turnus gewfhrleistet ist} durch
den der Assistent je ein Jahr in einer Forschungs-, einer Lehr-
crurne-und in der Vissenschaftsverwaltung t7itig werden kann. Die
Aqﬁﬁe]]unmsneriodnn missen demnach prinziviell auf drei Jahre

f%stgesetzt werden. ;;hw7&m¢ 7 9/”4%44L_f- éﬁv—xff ﬁ%ié :

Den REedaorf nach Assistenten stellt die Vol]varoammlunq des Fach-

bereichs fest. Der Abteilungsrat iiberpriift die Realisierungms-
”""llrbbeiton unﬁ koordiniert die Eiﬁstellunﬁrqesuche,im Hinblicl

in den andern FPachbereichen. Die Finstellung der
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Assistenten auf die hewilligten \ssistentenstellen leistet der
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4%% ‘”é“\ Eine Habilitationscrdnung ist nicht erforderlich. Professoren—

stellen werden "quchTJPsQlwch auferund offentlicher Ausschrei-
bunren hesebzt. Dzn Bewerber werden aufprund aller verdffentlichd

ten Arbeiten und der praktischen Teistuncen beurteilt. Der Rat

das Tschbereichs erarbeitet zu Jjedem Eewerber Gubtachten, welche
in der Vollversammlung des Fachbereichs zu diskubtieren sind.
Also* VOTlV“PSfﬂm3Uﬁﬁ stellt das PFediinrfnis nach Frofessoren fest;

der AbTeilunpgsrat libernriift die finanziellen und orcsnisatori-

schen JAclichlkaiteny der TFachhersichsrat iibernriift die fechliche
valifikation der Itawerber:und die Vollvers=2mmlung stellt ein.




Professoren

Es liegt auf der Hand, dass auf Grund der vorgesehenen
Reformen die Dozenten, vor allem die Professoren,nicht
mehr die bisherige Alleinverantwortung tragen. Die
Autonomie wird besonders im Fachbereich uad—in—dew

Lo L oPsean ZLUPP , wo sich die Integration von
Lehre und Forschung vollziehen muss, beschrankt. Ander-
seits erméglichen#s die geplanten Lehr- und Forschungs-
gruppen ﬁbérhaupt erst wieder, dass die Dozenten auch
in den Massenfédchern wieder Zeit zur Forschungsarbeit
finden. Die Beteiligung an Forschungs- und Lehrgruppen
ermbglicht es den Dozenten, sich aus inrer isolierten
Lage he auszubegeben; nicht nur wird auf diese Weise
die Gestaltung des Verhdltnisses Lehrende und Lernende
enger und Produktiver; den fenrenden £&11t es auch

leichter, den neusten Stand des Faches zu rezipieren.
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