Das Relctorat (Direktorium, Vorstand) erledigt die laufenden
Angelegenheiten der Gesamt-Universitit.

Im Rektorat mﬁsaenjbozanten, Assistenten und Studenten vertre-
ten sein, da anderenfalls die Beteiligung der Assistenten und
Studenten in den iibrigen Universititsorgenen ohne AbschluB

und letztlich auch ohne Wirksamkeit bleibt. Es ist auch nicht
einzusehen, warum Assistenten und Studenten zwar in der Lage
sein sollen, in den iibrigen Universitdtsgremien mitzuarbeiten,
~ber micht fiir fihig gehalten werden, auch im Rektorat (Direk-
torium, Vorstand) mitzuwirken.

Das Rektorat (Direktorium, Vorstand) muB paritédtisch zusammen=—
gesetzt sein. Unter Beriicksichtigung der Tatsache, daB8 fiir die
Erlediss g laufender Angelegenhelten ein gm groBes Gremium unge-
eignet ist, empfiehlt sich eine Zusammensetzung aus je 2 Dozen-
ten, 2 Assistenten und 2 Studenien. Den Vorsitz im Rektorat
(Direktorium, Vorstand) soll ein Professor filhren, dessen
Stimme bei Stimengleichheit entscheidet. Dies empfiehlt sich,
um die DLahmlegung des Rektorats (Direktoriums Vorstandes) beil
Stimmengleichheit zu verhindern.

Die Wahl der Mitglieder des Rektorates (Direktoriums, Vorstande
erfolgt durch die Vollversammlungen in der Weise, daB die

betr. Dozenten durch die Dozentenvollversammlung, die Assisten-
ten durch die Assistentenvollversammlung und die Studenten
durch die Studentenvollversammlung auf je zwel Jahre gewihlt
werden., Diese Zeitdauer erscheint einerseits geniigend lang,

um eine kontinuierliche Arbeit zu gewihrleisten; sie lst ande-
rerseits jedoch nicht so leng, daB sie die Mitglieder des Rek-
torates (Direktoriums, Vorstandes), insbesondere die Mitglie-
der aus dem Kreise der Assistenten und Studenten, unzumutbar
belastet. Um den Ubemgang zwischen der Arbeit eines Rektorates
(Direktoriums, Vorstandes) zum anderen Rektorat zu gewdhrleiste
empfiehlt sich eine Wahl mit Zeitverschiebung in der Weise,

daB je ein Mitglied der drei Gruppen gein Amt ein Jahr spifer
antritt und beendet, wobei fiir das erste Rektorat (Direktorium,
Vorstand) eine Ubergangsltsung getroffen werden miiSte.
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}( Die hier vorgesehene Form des Rektorates bedeutet eine bewuBSte
Hinwendung zu dem in der Universitit geltenden Kollegialprinzip,
Zugleich ist es eine Abkehr vom herkdmmlichen monokratischen
Prinzip, das nicht nur aus der nationalsozialistischen Zeit
vorbelastet ist, sondern sich auch in den Universititswirren
nicht bewihrt hat, weil ein einzelner Pressionen leichter sus-
gesetzt ist als ein mehrkipfiges Organ. Auch kann in einem

>{ Kollegialorgan eine Arbeitsteilung erfolgen.
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