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Genossginen und Genossen!

In den Htionen ung Versammlungen,die den gesamtuniversitiren
Streil vorbereiten sollten,hat sich gezeigt,dal ein Streik in
der geplanten Pornm nicht iiber scine reformistische und sozigl-~
emokratische dielsetzung hinausgehen wird und damit nicht in
der Lage ist, rundsdtzliche Verdnderungen in den Strukturen und
Funktionen der Hochschule zu erreichen.Vollversammlungen,daren
primdre Aufgabe cg ware,Dislussion und “ritik der Aktionen,Dig-
kussion und Formilierung theoretischer Konzepte vorzunehmen, ar-
teten aus zu frustrierenden ung mit allen parlamentarischen Imif-
fen menipulierten Abstimmungsorgizn, Man hat e¢s nicht ndtig,sich
mit Aktionen inhaltlich auseinanderzusetzen,sie werden durch
Vollversammlungsb;schluﬁ verurteilt oder gutgcheiBen,ier noch
optimistisch genus war anzunehmen,dal die Vollversammlung doch
irgendeinen ihrer Lufgabenstellung addquaten Diskussionsstil
finden wiirdc,wird spdtestens nach der Verabschiedung des Nickol-
menn-Pgpicrs aufgewacht sein,das die Praktilen dieser dislmuus-
sionsfeindlichen und zufalligen Versammlungen sanktionicrt und
ihre zufdlligen #ntscheidungen fir alle Arbeitsgruppen bindend
macht.Es geniligt,dzB8 rechte Gruppen eine Vollversammlung tempo-
rar majorisierten,um jede Arbeit unmdglich zu machen!
PaBt auf!
Punktueller Streik (d.h, Streik in einzelnen .ibteilungen,z. B,
In der .ibteilung SoWi,Philologis 1nd Ev.Theologie) hat die Auf-
gabe der Erweiterung der politischen Basis;®.h. einerseits Dif-
ferenzierung des unk?itisch—konsumierenden BewuBtscins, anderer-
seits dic Auslosung Lritischer Selbsttatigheit reformierten Vor-
bevuBtseins (notwendige Solidarisierung mit radikalen sktionen),
Lonsequente Durchfithrung des punktuzllon Streiks erfordert die
sofortige Ubernahme der Organisstion wissenschaftlicher .rbeit
in der gesanten Lbteilung durch die wissenschaftlichen Produzen—
ten,diie Verhinderung der laufenden offigiellen Veranstal tungen
durch eine Abteilungsbcsetzung!hur S0 kann vermieden werden,dal
unsere Veranstaltungen in BewuBtscin der meisten Studenten eine
reine Erginzung darstellen,also tempordr lediglich als onkur-
renzveranstal tungen auftreten,wn vorhandencx Iiicken im Vorle-
sungsverzelichnis auszufiillen,
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Genossinnen und Genosseni

Der lampf fiir die Demolkiratisicrung uns. rexr Abteilung verlangt in
dem liaBe nach einer weiterreichend:n erspektive,wie die Univer—
sitatsblirckratic einerseits wd dis stastlichen Instanzen anderer-
seits zunehmend beginnen,reformistische .z rostpflédsterchen anzubie-
ten.Die Strategie der Herrschenden ist klars Unter dem Eindruck,
daB die Opposition der Studenten gegen die irrationalen Herrscharfts-
strulkturen an der Universitidt zunehmend monopolistische Interessen
bloBlegt vad damit auch in ihrer unmittelbaren Praxis gesamtgescll-~
schaftliche Dimensionen annimmt sversuchen sie,uns auf unbefriedi-
gende Teilltsungen zu fixieren,die die biirgerliche Xlassenuniver—
sitat im wesentlichen unangetastet lsssen,So sehr diese Teillosun-
gen wnmittelbar dic repressivsten Auswiz rkungen von Herrschaft besesi-

tigen ( Jaesggi-Intwart ),lbruien 8ie ebensoschr verschleiernd wir-

ken.Unsere Solidarisierung lediglich euf Forderungen wie Drittel-
paritat hin,berauben vms der eigentlich relevanten politiscaen
schlagkraft unseres ! ampfes.Die Basisgruppe “Béggﬁéiécﬁozialwis—
senschaften" stellts deshals eincn neuen Satzungsentwurfzs zur Dis—
kussion in der Abteilung 8,der in Anlehnung an die Vorschldge des
Hamburger SDS zur Hochschulfrage entstanden ist.An diesen Entwoart
erkennt men die Widerspriichlichkeit zwischen den matericllen lioglich
keiten, herrschaftsfreics Lernen,Forschen und Lehren zu verwirlili-
chen, und der monopolkepitalistischen Interessen,die suf eine noch
vweitergehende Formierung der biirgerlichen slassenuniversitit Ur gusa o
Macht direkte Alztionen!

Orgenisiert dic Besetzung der Abteilung!
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ZERSCHLAGT DIR BURGAERLICHE KLASSINUNIVARSITAT! | 1

Dogmatismis ung Revisionisims sing beide antimarxistisch,Der
Herxismus muB sich unbedingt vorwdrtsentwickeln, er muB sich mit
dem Fortschritt der Praxis weiterentwickeln,er darf nicaot still-
stehen.Wenn seine Entwicklung aufhort,wenn er zur alten Garnitur
wird,damn hat er keine Lebenskraft mehr,Aber man darf nicht den
Grundprinzipien des Marxisms zuwiderhandeln,andermfalls begeht
man Fehler,Von einem metaphysischen gesichtspunict aus an den
Marxismus herangehen und ihn als ctwas Brstarrtes betrachten -
das heiBdt Dogmatismus, Die Grundprinzipien wnd dic allgemeingiil~
tigen Wahrheiten des Harxismis verleugnen - das heiBt Revisionis-
mis,Der Revisionismis ist eine Art der blirgerlichen Ideelogie,
Die Revisionisten verleugnen den Unterschied zwischen den Sozia~
lismus und dem Kapitalismus,den Unterschied zwischen der prole-
tarischen und der blirgerlichen Diktatur.Das,wofiir sie eintreten,
ist in Wirlklichkeit nicht die sozialistische Linie,sondern die
kapitelistische,Unter din gegenwdartigen Verhdltnissen ist der Re-
Visionismis noch schédlicher als der Dogmatismus.Z ine 4 e p
vVordringlichen A ufgaben ander ideo~
logischen Pron t 28% di-e BEn i P al tung

G er B2 itik am Revisgsionisnnu S

Mao Tse-tung

(Rede auf der Landeskonfirenz der PCh iiber Propagandaarbeit,
12.18rz1957)

Vorbedingung des Xempfes gegen die blirgerliche fdlassenuniver-

SIT4AT ist die sntschlosgsene Auseinandersetzung mit dem Revisio-
nismosi!!
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Imbtwurf einer Aoteilungssatzung

Definition der Abteilung Stzialwissenschaft

Arts 1

Die Abteilung der Sozialwissenschaft analysiert den Pro-
zell der gesellschaftlichen Reproduktion in jeder Entwick-
lungsstufe und wirkt auf die Praxis dahin ein, daB sie dem
gesellschaftlichen Fortschritt dient.

Art. 2

Der Wissenschaftsprozed der Abteilung Sovi ist so zu
strukturieren, daB er in irmer gréBerer Umfang kritisches
BewuBtwerden inder Gesellschart erzeust,

Art. 3

Die Durchfiihrung des Wissenschaftsprozesses unterliegt

allein der Entscheidune sértlicher Mitglieder der Abteilune
Sowi,

Mitglieder der Abteiiung Sowi

Art. 4

Mitglieder der Abteiling SoWwi gsing Lehrende und Lernende, /ﬂ
einschlie8lich gller in der Abteilung descndftisten. fﬁ
Art. 5

Der L-=rnende verliert seine Mitfliedschaft, wenn er es be-
antregt.

In Falle wissenschaftlicher Schwierigkeiten des Lernenden
diskutiert sie der Betreffende rit den it~liedern seiner
Aroeitsgruppe, da sie Inhalt und Tethode der wissenschaft-
licnen Arbeit selbst betreffen :er trifft in ﬁbereinstimmung
mit diesen diesbeziigliche Entscheidungen.

Art. 6

Lehrender ist diejenice Person, die den Lernenden bei //
dessen Wissenschaftlicher Arbeit ahleitet. Lehrender kann
jedes Umiversitétsmitglied werden, das sich im Laufe der
wissenscnaftlichen Arbeit in einer wruppe qualifiziert und
durch die Gruppe bestédti gt wird. Der Status des Lehrenden
ist pervanent durch die Gruppe zu lecitivieren.

(Art. 5 findet entsprechende Anwendung)




III Org=anisationsforren der Abteilung Sowi

Art. 7

Forschung und Lehre werden ir Rahren abteilungsbezogener
Forschung und Lehre werden ir Rahren abteilungsrezogener
Institute wahrgendmmen, Die Zahl der Institute richtet
sicn nach der terporiren Relevanz des issenschaftsprozes-
ses in der Adteilung. fitglieder der Institute sind Leh-
rende und Lernende, die die Forschungseinrichtung fur

ihre Weiterhildung, Forschung und Lehre bensti t.

Art. 8

Die wirtschaftlichen Belange der Abteilungsritglieder wer-
den durch Einrichtungen wahegenormen, die genossenschaft-
lich organisiert sind.

Art. 9

Fur Angel enneiten, die ir mittel aren Zusarmenhans mit
dem WissenschaftsnrozeB stehen, kann die A teilung die
erforde lichen Einrichtungen schaffen.

IV Willensbildungsorgane der Avteilung

Arts 1o

Die Ahteilungsvoliversammlung ist ide Versammlung aller -
it~lieder der Anteilung SoWi, einschlieilich aller in der
Anteilung Beschiafti-ten.

Art. 11

Die Abteilungsvollwv rgarlung legt die bei der Durchfiihrung
des Wissenschattprozesses zu beachtende Richtlinien fest.
Die Beschliisse der Volksversammlung XESXKXK1X§K§XX§XﬁHgX
werden von Aktionsausschiissen in der Praxis Uberpriuft,

ADt. 1

Die Abteilungsvollversam"lung wahlt aus ihrer Vitte einen
Anteilungsrat, dessen Aufgabe darin b steht, die Arbeit der
Vornanienen wissenschaftlichen Grupven zu koordinieren, und
daruper zu informieren und die tbrigen Aufgaben der Exekutive
wahrzunehmen. Sie winlt sich Ffur Jedle Sitzung einen Ver-
sarmlungsleiter.

Arte 13
Die Abteilungsvollversammlung behandelt alle Angelegennheiten,
die die gesa te Avteilung bpetreffen.

Art. 14
Der Abteilungsrat vertritt die Abteilung in u. auBerhalb der
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Soziolcgieverstﬁnws und sezioleogische Hauptkates
gorien bel Papalskes '

Papaleksas Veorsheht Soziclogie Prings alg Wissensehatt
von Herrschaftestruk-bumm :

"Der Soziolozpis alg der Wizsenzehe?t vonr der rstias
nalen Gsselidschaft und ihren Bevegungen lommt in dep
Hederne in beésonderen MaBa2 dis fufgobe su,Horrschaft

“B untersuchen wad zu deuten,nech Bahriohne deg Re=

#ug aufl die konlkwes historigen gewordenen Hexrschafiss
Tormen multe die Sozielagie ihven Zrlanninicgosene

stand uad ihve eigentliche fufgsks verisblen.” (§#4,9.60)

Herrschals d. b, logitinterss Eﬁs!ﬁ;; iat die motuwendis
ge_eggﬁauss@%zuﬂg Jedsdr intakten Gogellschury (vgl.5

a)derrschaty hgitimiex;ta sich 18 der stEndischen

Gesellechars auforund “allzescines Varbindlichkeit

und Giltigkeit wop gesellschaitiichsn Tormen und Bee

qlg,%g aul einer andrisunien Yertsystem basierten, ”
:S.16) g e 2

.. B)Durch die Antihe hafteideslogis der biivgeriie

chenlgawlutgxezh kam o8 zum "Ezmdug d_%g %%ﬁ ags eﬁm
geseli&schart en Ordnunzasysten” (6 und da=
@it zur entfosselten Michs und sum Machbkampe.

e)Méelichkaitan sur Wiederhapst Lllung von lagitinen
H&rrﬂchmmfhﬁlm:wen sXgaben 'sich in dey entwiks=
kelten mdtatriagaaallschaﬁ;,m@ ElogsenheSilsel e
schaft und das KlaszenbeswuBtcein i3sen sich aufider
dnteil dew Azbeiter an dew &E‘g&g:a&wan:@x‘mng nimmg
ab.es kommi zuw sBogislien HobilitZt, zur S ezinlisig=
Tung und zum Anwachsen des Lertiiren org. Dpp
elnzelne wird von Behreren Machic— ung. Interessey-.
strukturen betroffen.. Fs biiden sich Temms wund
Verbénde - oin neutraler Rastataat bleibs .iibriﬁ; v5e22) 4

Dach der Struktur des Entscheidungsraumes suf.

Sie stellt sbewr auch eins Arg Iegitisititaeraats
fir das Pehlen won gesicherten Hervachafisveresw
mmigm . g B%&”ﬁhﬁgggltgoi atoht
mit '-versebgosmhaaﬁ 59 (v
dor Umatand ibergehen vardsn, daB die technischen
FProzesse von sich aEus e Entvickivmg eines Stabie—

durch legitimisrie gesellschasrtliche Kriifte he-
diirfen. Pshien dless Exifte und ale daszu gehdrigen
Institutionan, dann verstirkt dis moderns Technik
dis ?_’ex'ﬂchleiammg 4oy sozialen Ecnturen und die
&taeheidmgshman. 4dber gevads diese immer
deutlicher an depn Tag tretenden Symptome sind ea,
dis die ivierung und Stivis gestelitender In-
stitutionsn notvendig machen”(5,5.248),




= e

“Es stellt sich Somit die ¥rage, ob man nicht geswungen
gein wird, solche ibergreifenden Inﬂti%utionsn, eine

i 88chieh® 2u mach o 4, dde in normativer
&nstrﬁngung die oxistentielle Frage 18s%t vpad damit
Zur weiteren Exp™NSTON UND ZUR Stabilisierung der In-
dustriegesellschari beltrigt®(6,8.222),
Die geeignete Gruppe dafir ist ddo Beantenachaft (Reste-
staat); die von ihver g2sellachaftlichen Stellung her
befghigt isy, partixulavinteressan unfsasend zu inte-
grieven..(Vzi, &, S.221), weil diese Gruppe au keine
solche Payt arinterezsen pebunien ist.

dlese Aufgate dep Integvierung srhilt disse ®nay-

trale Flite" 3= vguisse, die welt in die Gesallschaftt
hineingreifen; damit erzibt sieh eine orneute ¥endung
zum "Vollataat™ )
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