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VORSTAND DER STUDENTENSCHAFT AN DER RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM

ENTWURTFEF

DER VERFASSUNG DER RUHR-TMITVERSITAT BOCHUIM

I ALLGEMEINES

§ 41 Aufgaben der Universitat

(1) Die Ruhr-Universitdt Bochum versteht ihre wissenschaftliche
Arbeit als die kritische Rationalitat im Dienste des Menschen.
Thr Ziel ist die Humanisierung der Gesellschaft und die Emanzi-

pation des Menschen von unbegriffenen Iachten.

(2) Die Ruhr-Universitit Bochumn dient der wissenschaftlichen
Erkenntnis und der Rickvermittlung der wissenschaftlichen

Resultate in den gesellschaftlichen Kontext. Zur Wahrnehmung
ihrer Aufgabe gewdhrleistet sie in ihrem Wissenschaftsprozel
die Einheit von Forschung, Lehre, Lernen und Handeln (als der

Realisation wissenschaftlicher Erkenntnis in lebendiger Praxis).

(3) Die Universitit bestimmt durch praktische Mitarbeit an der
Realisation ihrer wissenschaftlichen Ergebnisse die Praxis
rational und vollendet ihre wissenschaftliche Rationalitat

dqurch deren praktische Realisation.
(4) Die Universitat ist autonom. Sie ist nur ihren wissen-
schaftlichen Prinzipien und ihren Anwendungen entsprechend den

genannten Zielen verpflichtet.

q

§ 2 Rechtsstellung der Universitat

(1) Die Ruhr-Universitét Bochum ist eine Einrichtung des Landes

Nordrhein-Westfalen.

(2) Sie ist eine Korperschaf®t des ©ffentlichen Rechts. Sie ordnet
und verwaltet ihre eigenen Angelegenheiten nach den Grundsatzen
der Selbstverwaltung im Rahmen der Gesetze und dieser Verfassung.

Sie untersteht unmittelbar der Rechtsaufsicht des Kultusministers.
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§ 3 Mitglieder der Universitat

(1) Mitglieder der Universitat sind:

1. Die Hochschullehrer (Professorenschaft),

5. Die wissenschaftlichen IMitarbeiter (Dozentenschaft),

%. Die Studenten (Studentenschaft),

L, Die Universit8tsbediensteten (Arbeiter, Angestellte und

Beamte der Universitdat).

(2) Ferner gehdren der Universitdt an:
1. Die Honorarprofessoren,
5. Die nicht hauptamtlich tatigen Lehrbeauftragten,

72, Die Gastprofessoren und Gastdozenten.

. Die Hochschullehrer

N

(1) Hochschullehrer sind:
1. Die Professoren,
5. Die wissenschaftlichen Rate,

3, Die Dozenten.

(2) Hochschullehrer wird, wer eine Berufung auf eine von der

Abteilung entsprechend festgesetzte Planstelle erhalt.

(3) Eine zu besetzende FPlanstelle wird von der Abteilung
5ffentlich ausgeschrieben. Berufen werden darf nur, wer sich
in wissensohaftlicher Arbeit innerhalb oder auBerhalb der
wissenschaftlichen Hochschulen bewdhrt hat und zur Lehre
befdhigt ist. Bei den Bewerbern wird die Promotion als wissen-—
schaftliche Qualifikation vorausgesetzt. Die Abteilung soll
in der Regel die Berufungsliste aus dem Kreis der Bewerber

=

susammenstellen. Das Nghere regelt eine Bewerbungsordnung,

=

die vom Universitétsparlament erlassen wird.

(1) Die Hochschullehrer sind verpflichtet, nach lMaBgabe des
Planes der wissenschaftlichen Veranstaltungen der Abteilung
ihre wissenschaftliche Aufgabe wahrzunehmen. Dariber hinaus
sind sie berechtigt, iiber alle Wissenschaftsbereiche wissen -
schaftliche Veranstaltungen abzuhalten. '

(5) Ein Recht auf alleinige Vertretung einer bestimmten Fach-

richtung besteht nicht.



(6) Die Annahme von bezahlten CGutachter- und Forschungsauftri-
gen bedarf der Genehmigung durch die Abteilung, der der Hoch-
schullehrer angehdrt. Durch diese Tatigkeit darf die Wahr-

nehmung der wissenschaftlichen Aufgaben in der Abteilung nicht

beeintrdchtigt werden.

(7) Mit der Berufung uUbernimmt der Hochschullehrer die Rechte

und Pflichten der Selbstverwaltung.

§ 5 Die wissenschaftlichen !Mitarbeiter

(1) Wissenschaftliche Mitarbeiter sind:
. Die Akademischen R&te und Oberrate,
. Die Kustoden,

. Die Wissenschaftlichen Assistenten,
. Die hauptamtlich tatigen Lektoren,

. Die Studienrdte im Hochschuldienst,
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. Die hauptamtlich tdtigen Lehrbeauftragten,
7. Die Wissenschaftlichen Angestellten.

(2) Wissenschaftlicher Mitarbeiter wird, wer eine Einstellung
auf eine von der Abteilung entsprechend festgesetzte Planstelle
erhalt.

(%) Eine zu besetzende Planstelle wird von der Abteilung
§ffentlich ausgeschrieben. Bei den Bewerbern wird eine akademi-
sche oder staatliche AbschluBpriifung als wissenschaftliche
Qualifikation vorausgesetzt. Die Abteilung soll in der Regel
die Besebtzung der Planstelle aus dem Kreis der Bewerber vor-
nehmen. Das Nshere regelt eine Bewerbungsordnung, die vom Uni-

versititsparlament erlassen wird.

(4) Auf eine &ffentliche Ausschreibung kann verzichtet werden,
wenn flr einen fest umrissenen Forschungsbereich dem Abtellungs-
rat ein bestimmber wissenschaftlicher IMitarbeiter vorgeschlagen

wird.

(5) Der wissenschaftliche Mitarbeiter ist vor allem mit eigener
oder kollektiver Forschungstitigkeit beschiftigt, die die Grund-
lage fur seine weitere wissenschaftliche Qualifikation bildet.

(6) Die wissenschaftlichen Mitarbeiter sind verpflichtet, nach
MaBgabe des Planes der wissenschaftlichen Veranstaltungen der

Abteilung ihre wissenschaftliche Aufgabe angemessen wahrzunehmen.



(7) Mit der Einstellung iibernimmt der wissenschaftliche

1 tarbeiter die Rechte und Pflichten der Selbstverwaltung.

§ 6 Die Studenten

(

) Die Studenten ¢ sind di ordentlich Tmmatrikulierten, Die

1 die
_mm atrikulation regelt die Tmmatrikulationsordnung, die vom

e
Universitatsparlament erlassen wird.

=

(2) Fir den Studenten besteht grundsidtzlic Studienfreiheit.
la

7
Durch Ordnung, die vom Abteilungsrat er sen wir kann die

u’)

i

d,
Zulassung zu bestinmten wissenscha aftlichen Veransta ltungen

von bestimmben Voraussetzungen abhingig gemacht werden.

(%) Der Student hat das Recht zur wissenschaftlichen Arbeite.
Tr muR am Wissenschaftsprozel beteiligt werden.

(%) Der Student hat das Recht auf eine nach Gegenstand und
Methoden wissenschaftlich fundierte Berufsausbildung,
(5) Durch die Immatrikulation Ghernimmt der Student die Kechtbe

und Pflichten der Selbstverwaltung.

§ 7 Die Honorarprofessoren

7u Honorarprofessoren konnen vom Kultueminister auf Vorschlag
g nach Stellungnainme des Universitatsparlamentes
o iten ernannt werden, die aufgrund besonderer Leistungen
auf einem wissenschaftlichen Teilgebiet zur iliterbeit an den
& 1E

hen Aufgaben der Abtellung geeignet sind.

& 3 Die nicht hauptamtlich titigen Lehrbeauftragten

7ur Wahrnehmung erginzender wissenschaftlicher Aufgaben konnen
ferner durch den Kultusminister auf Antrag der Abteilung auc el
auBerhalb der Universitat stehende Persodnlichkeiten einen

wivderruflichen oder befristeten Auftrag erhalten.

§ 9 - Die Gastprofessoren und Gastdozenten

f7

Piip einen im voraus begrenzten Zeltraum xann die Abtellung
Trofessoren und Dozenten ancderer ilocheschulen als Gastprofessoren
oder Gastdozenbten verpflichten. IThre Rechte und Pflichten regelt

die Abteilung, der sie angehdren sollien.



§ 10 Verlust der Mitgliedschall

(1) Die Mitgliedschaft als Hochschnllehrer erlischt durch
Annahme des Rufes einer anderen Hoehschule, durch Intlacsung
aus dem Beamtenverhfltnis im Wege der Disziplinarstralfe und

e

durch Emeritierung. Das Recht® Emeritierter zur Benutzung der

-

wissenschaftlichen Einrichtungen der Hochschule bleibt cavon

unberihrt.

erlischt durch Berufung als Hochschullehrer, durch Beendigung
dee Dienstverhdltnisses, durch Versetzung in den Ruhestand
und durch Entlassung aus dem Beambtenverhiltnis im Wege der

Disziplinarstrafe.

1s Student erlischt auf Antrag

e}
o
[©)
n

(%) Die Mitgliedschaf®t

a
Studenten durch Exmatrikulation. Das Nahere regelt die

D

Tmmatrikulationsordnung.

11 SELBSTVERWALTUNG AUF ABTEILUNG S BENE

§ 11 Fachliche Gliederung

(1) Die Universitat gliedert sich nach Tachrichtungen in
Abteilungen. Verwandte Fachrichtungen konnen zu einer

Abteilung zusammengefalt werden.

(2) Das Universitatsparlament beschlieBlt mit der Mehrheit

der Stimmen seiner Mitglieder die Neugrindung,

Us

legung oder Aufldsung von Abteilungen.

(3) Innerhalb einer Abteilung kSnnen einzelne Fachrichtun
sur Wahrnehmung spezieller Aufgaben eigene stidndige Organ
tionseinheiten (Institute) bilden. iber ihre Bildung en
scheidet der Abteilungsrat. Thre Organisation mufl dem

Organisationsprinzip der Abteilung entsprechen.




§ 12 Organe der Abteilung

Die Organe der Abteilung sind:

1. Die Fachschaften,

. Der Abteilungsrat,

%. Der Abteilungsvorsitzende,

4. Die Abteilungsvollversammlung.

§ 1% Die Fachschaften

(1) Die Hochschullehrer, die wisaenschaftlichen Mitarbeiter

und die Studenten bilden je eine Fachschaft.

(2) Jede Fachschaft wahlt ein Drittel der Mitglieder des
i

Abteilungsrates.

(3) Die gewahlten Mitelieder sind ihrer Fachschaft verant-

wortlich.

(1) Die Fachschaften geben sich eine Satzung.

§ 14 Der Abteilungsrat

(1) Der Abteilungsrat setzt sich aus den von den Fachschaften
gewshlten Mitgliedern zusammen. Die Anzahl der iMitglieder

betrigt hochstens achtzehn.

(2) Die Mitglieder des Abteilungsrates werden fir ein Jahr
am Ende des Sommersemesters gewshlt. Sie konnen von ihrer

Fachschaft einzeln abberufen werden. Nsheres regeln die

nd:

BeschluBRfassung iber die Abteilungssatzung mit mehr als

'r_h

(%) Die Aufgaben des Abteilungsrates s

1

swei Drittel Mehrheit der Stimmen der i teli eder,

Entwurf eines Haushaltplanes fiir die Abteilung und

N

Verteilung der bewilligten Personal- und Sachmittel,

N

Berufungen; Einstellung und Intlassung der wissenschaft-
“lichen und sonstigen Mitarbeiter; Einstellung eines
leitenden Verwaltungsbeamten fur die Abteilung,

4, Allgemeine Verfahrensregelungen fiir die Abteilung (Biblio-

theksordnungen und Zhnliches),
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. Verabschiedung und Ainderung der Studien-— und Prifungs-
ordnungen mit mehr als swei Drittel der Stimmen der
Mitglieder des Abteilungsrates.

6. Abnahme von Priufungen,

7. Regelung des Wissenschaftsbetriebes, insbesondere Abstimmung
der wissenschaftlichen Veranstaltungen und Gewdhrleistung
der Vollst&ndigkelt des Angebotes unter RBeriicksichtigung
interdisziplinigrer wigssenschaftlicher Veranstaltungen,

8. Studienberatung,

9, Fdrderung des wissenschaftlichen Nachwuchses,

10. Entscheidung iliber Mittel, die der Abteilung auBerhalb der
staatlichen Mittel des laufenden Haushaltes zweckgebunden
fiir wissenschaftliche Auftrige zur Verfligung stehen,

14. Beschliisse Uber Anschaffung von Arbeitsmitteln,

12. Wahl des Abteilungsvorsitzenden und seiner Stellvertreter.

(4) Der Abteilungsrat koordiniert seine Aufgaben mit anderen

Abteilungen.

(5) Der Abteilungsrat kann zur Zrledigung seiner Aufgaben
Ausschiisse einsetzen. Die Mitglieder der Ausschiisse miissen nicht

dem Abteilungsrat angehoren.

(6) Die im Abteilungsrat und selnen Ausschiissen behandelten
Angelegenheiten sind nicht vertraulich. Die Protokolle Jjeder
Sitzung des Abteilungsrates und seiner Ausschiisse werden veroffent-—
licht.

(7) Der leitende Verwaltungsbeamte der Abteilung nimmt an den

Sitzungen des Abteilungsrates mit beratender Stimme teill.

§ 15 Der Abteilungsvorsitzende

(1) Der Abteilungsvorsitzende fithrt die laufenden Geschafte
der Abteilung, verwaltet ihre Zentraleinrichtungen und leltet

die Sitzungen des Abteilungsrates, dem er verantwortlich ist.

(2) Der Abteilungsvorsitzende und seine Stellvertreter werden in
getrennten Wahlgangen vom Abteilungsrat aus der Mitte seiner

Mitgiieder fiir ein Jahr gewahlt.
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(3) Zur Durchfiilhrung seiner Aufgaben wird dem Abteilung

vorsitzenden der leitende Verwalturosbeamte der Abteilur
unterstellt.

S -

5
®

(4) Der Abteilungsrat kann dem Abteilungsvorsitzenden das
IMiBtrauen nur dadurch aussprechen, dal er mit der Mehrheit

der Stimmen seiner Mitglieder einen Nachfolger wahlt.

(5) Der Abteilungsvorsitzende erstattet einmal im Semester der

Abteilungsvollversammlung einen Bericht. Eine Zusammenfassun:

o
AAAAAA L

=y

des Berichtes wird vorher reroffentlicht.

4
<n

§ 16 Die Abteilunegsvollversammlune

T

7 A
(1) Auf Antrag der lMehrheit tglieder einer Fachschafs

oY
]
o]
+ ]
[
'_!
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oder auf Antrag des Abteilwu ungsrates findet eine Abteilungs-
vollversammlung statt. Sie dient als 6ffentliches Forum zur
Diskussion aller in der Abteilung anstehenden Fragen. S3ie

nimmt einmal im Semester den Bericht des Abteilungsvorsitzenden
entgegen.

(2) Die AbteilunmqvollverQammlunr kann Empfehlungen an den

Abteilungsrat und Resolutionen besc hlieBen.

§ 17 Wissenschaftliche Veranst altungen der Abteilung

(1) Die wissenschaftlichen Veranstaltungen dienen den Aufgaben
der Universitédt im Sinne des § 1 dieser Verfassung.

(2) Die im Vorlesungsverzeichnis angefihrten wissenschaftlichen
Veranstaltungen werden eingerichtet:

a. vom Abteilungsrat direkt, insbesondere solche wissenschaftlichen
Veranstaltungen, die

1. methodologisches Grundwissen vermitteln,

2. unbedingt notwendige stoffliche Bereiche zum Inhalt haben;

b. vom Abteilungsrat indirekt, indem er die von mindestens drei
Mitgliedern der Abteilung beantragte wissenschaftlichen Veran-
staltungen anerkennt und unterstiitzt.

(3) Wissenschaftliche Veranstaltungen miissen mit Planung, Regrin-
dung und Kostenvoranschlag beim Abteilungsrat beantragt werden. Der
Abteilungsrat entscheidet iiber ihre Einrichtung.

(4) Die vom Abteilungsrat eingerichteten wissenschaftlichen Veran-—-
staltungen stehen zur Teilnahme offen. Die Teilnahme kann von be-
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stimmten wissenschaftlichen Voraussetzungen beim Bewerber und von

bestimmten Bedingungen abhéngig gemacht werden. ilber Voraussetzun-
gen und Bedingungen entscheides der Abteilungsrat.

(5) Die Mitglieder einer wissenschaftlichen Veranstaltung wihlen
sich einen Sprecher, der sie gegeniber dem Abteilungsrat vertritt
und diesen informierst.

(6) Die Mitglieder einer wissenschaftlichen Abteilung publizieren
in Form von Referaten, Diskussionsergebnissen, Protokollien etc.,
die von ihr erarbeiteten wissenschaftlichen Resultate.

(7) Wissenschaftliche Veranstaltungen, die sich ad hoc wihrend des
Semesters bilden, kdnnen auf Antrag ihrer Mitglieder nachtriaglich
vom Abteilungsrat als wissenschaftliche Veranstaltungen der Ab-
teilung anerkannt werden.

(8) Eine wissenschaftliche Veranstaltung fdllt aus, wenn sich we-
niger als drei Mitglieder der Abteilung fiir sie melden.

IIT SELBSTVERWALTUNG AUF UNIVERSITATSERENE

§ 18 Organe der zentralen Selbstverwaltung

Organe der zentralen Selbstverwaltung sind:
1. Die TeilkoOrperschaften,

2. Das Universitatsparlament,

5. Das Prisidium des Université,sparlamentes,
4. Der Vorstand. o

§ 19 Die Teilkdrperschaften

TN

1) Die Teilkdrperschaften der Universitat sind:
1. Die Gesamtheit aller Hochschullehrer (Professorensohaft),
2. Die Gesamtheit aller wissenschaftlichen Mitarbeiter
(Dozentenschaft),

2. Die Gesamtheit aller Studenten (Studentenschaft),

(2) Die einzelnen Teilkorperschaften sind innerhalb der Hoch-

schule rechtsfahige Korperschaften des Offentlichen Rechts.
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(3) Die Teilkdrperschaften haben das Recht, von ihren Mitgliederr
zur Erfillung ihrer Aufgaben Beitrige zu erheben.

(4) Jede TeilkSrperschaft wihlt ein Drittel der Mitglieder des
Universitdtsparlamentes.

(5) Jede Teilkérperschaft gibt sich eine Satzung.

§ 20 Das Universititsparlament

(1) Das Universitétsparlament ist das oberste Organ der Universi-
tat in allen Angelegenheiten, die die Universit#t als Ganges
betreffen. Es ist zustandig fir die Gestaltung und Entwicklung
der Universitdt, sowie fiir alle ihre Angelegenheiten, die nicht
einem anderen Organ vorbehalten sing.

(3) Das Universititsparlament sebzt sich aus den innerhalb der
Teilkdrperschaften in einem einheitlichen Wahlkreis nach dem
Verhdltniswahlrecht fiir ein Jahr gewdhlten Mitgliedern zusammen.
Die Mitgliederzahl betragt hdchstens sechzig. Das Nghere regelt
die Wahlordnung.

(4) Die Aufgaben des Universitétsparlamentes sind insbesondere:

1. Wahl des Présidiums,

2. Wahl des Vorstandes,

5. BeschluBfassung iiber Anderung der Verfassung,

4. Errichtung, Zusammenlegung und Aufldsung von Abteilungen
(gemdB § 11,2),

5. Festsetzung der Dringlichkeitsfolge im Bauprogramm fiir Neu-
und Umbauten,

6. Feststellung des Raumbedarfs sowie Regelung der Raunverteilung,
sowelit sie Uber die Zustdndickeit der Abteilungen hinausgeht,

7. Verabschiedung des Haushaltplanentwurfes,

8. Festsetzung der Dringlichkeitsfolge von Antragen auf wissen-
schaftliche Planstellen,

9. Verteilung der Stellen und ITittel, die der Universitdt als
ganzer zugewliesen werden,

1o. Schlichtung wvon Streitfragen, die zwischen anderen universi-
téren Behdrden und Organen entstehen,

11. BeschluBfassung iiber die Wahlordnung und die Geschéftsordnung.



(5) Das Universitatsparlament kann zur Erledigung seiner Aufgaben
Ausschiisse einsetzen. Die lMitglieder der Ausschiisse miissen nicht

T
dem Universit&tsparlament angehoren.

(6) Das Universitidtsparlament tagt 6ffentlich. Mit vierfiinftel
Mehrheit kann die Offentlichkeit ausgeschlossen werden. Die
Protokolle jeder Sitzung des Universitédtsparlamentes und seiner
Ausschlsse werden verdffentlicht. Die im Universitidtsparlament
und seinen Ausschiissen behandelten Angelegenheiten sind nicht
vertraulich.

(7) Das Universititsparlament ist beschlullfahig, wenn mindestens
die Halfte der Stimmen vertreten sind. Bs falt seine Beschliisse
mit einfacher Mehrheit, soweit diese Verfassung nicht etwas

anderes bestimmt.

78}

21 Das Préasidium des Universitdtsparlamentes

(1) Das Universititsparlament wihlt den Sprecher und zwei Stell-

vertreter, die lMitglieder des Universititsparlamentes sein miissen.

(2) Mitglieder des Prisidiums konnen nur mit der Mehrheit der
Stimmen der IMitglieder des Universititsparlamentes durch die
Wahl eines Nachfolgers abberufen werden.

(3) Das Prisidium ist fiir die Durchfiihrung der Arbeit des Universi-
tatsparlamentes und seiner Ausschiisse verantwortlich. s beruft
das Universitatsparlament schriftlich unter Angabe einer Tages-
ordnung ein und leitet seine Sitzungen. Es muB das Universitits—
parlament einberufen, wenn der Vorstand oder ein Viertel seiner

IMitglieder dies unter Angabe einer Tagesordnung beantragen.

§ 22 Der Vorstand

(1) Der Vorstand ist das ausfihrende Organ der zentralen Selbst-
verwaltung der Universitét. Er fithrt die Reschliisse des Universi-
tétsparlamentes durch. In Fdllen, die keinen Aufschub dulden,

ist der Vorstand berechtigt, selbstindige MaBnahmen zu treffen.

Er muB jedoch sobald wie mdglich dem Universitatsparlament berich-

ten. Das Universitidtsparlament entscheidet erneut.
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(2) Die weiteren Aufgaben des Vorstandes sing:
1. Aufstellung eines Haushaltplanentwurfes,

N

Ausarbeitung von Vorschlédgen fiir die Zuwelsung von Stellen

N
°

und !Mitteln, deren Verteilung dem Universitatsparlament
obliegt,
5. Stellungnahme zu den Raumprogrammen neuer Bauvorhaben.

(3) Der Vorstand setzt sich zusammen aus dem Beirat, dem
Vorsitzenden und dem Kanzler mit beratender Stimme.

(4) Der Beirat wird von dem Universitédtsparlament fiir ein Jahr
gewahlt, Wiederwahl ist zuléssig. Ihm gehdren Jeweils zwei
Mitglieder der Teilkdrperschaften an. Sie werden von den Vertre-—
tern ihrer Teilkdrperschaft im Universitédtsparlament gewdhlt,
Sind sie Mitglieder des UﬁiversitétsparWamentes, verlieren sie
mit ihrer Wahl ihr Parlamentsmandat. Die vakant gewordeﬁen
Parlamentssitze werden erneut besetzt.

(5) Die einzelnen Mitglieder des Beirates konnen nur dadurch
abgesetzt werden, daR die Mehrheit der Parlamentsmitglieder ihrer
Teilkorperschaft einen Nachfolger wishlt.

(6) Der Vorsitzende wird vom UniversitZtsparlament auf die Dauer
von drei Jahren gewZhlt, einmalige Wiederwal ist zulassig. Er
muB mindestens dreiBig Jahre alt und Ifitglied der Hochschule sein.

(7) Der Vorsitzende kann nur dadurch abberufen werden, daR mit der
lMehrheit der Stimmen der Mitglieder des Universitadtsparlamentes
ein Nachfolger gewshlt wird.

(8) Den Vorsitzenden steht die rechtsgeschédftliche und gericht-
liche Vertretung der Universitit zZu. Er vertritt die Universitit
nach auBen, wenn das Universitatsparlament nicht Jemand anderes

im Einzelfall mit der Vertretung beauftragt.

(9) Er beruft die Sitzungen des Vorstandes unter Angabe der
Tagesordnung ein und leitet sie. Er muf den Vorstand einberufen,
wenn mindestens zwel Mitglieder des Vorstandes dies fordern. Er
veroffentlicht die Protokolle der Sitzungen.

(10) Der Kanzler wird auf Vorschlag des Universitdtsparlamentes

vom Kultusminister filir 12 Jahre ernannt. Auf Vorschlag des Universi-
tdtsparlamentes kann er vom Kultusminister abberufen werden. Fiir

den BeschluB des Universitdtsparlamentes sind die Stimmen der

Mehrheit seiner Mitglieder erforderlich.




(11) Der Kanzler fiihrt die laufenden Geschi &
Er ist Sachbearbeiter im Sinne der Izvshalitsrechtes. &r ist an

die Weisungen des Vorstendes gebunden.

(12) Hilt der Kanzler die Durchfihrung der Welsunger

fur rechtswidrig, so muB er dem Vorstand sogleich unter derx
gung der Grinde darauf hinweisen. Dies gilt auch fiir VWVeisungen
des Vorstandes mit finanziellen Auswirkungen.

IV ZENTRALE EINRICHTUNGEN DER UNIVERSITAT

(1) Zentrale Finrichtungen der Universitit sind die Univerversi-
teétsbibliothek und andere von Universita e

und vom Vorstand eingerichbtete universai

eine

(2) Diese zentralen Einrichtummen

Satzung, die der Zustimmung des Uni itatsparlamentes bedarf.

V  SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§ 24

Die Verfassung der Ruhr-Universitidt kann nur mit dreiviertel der

Stimmen der Mitglieder e~ Universititspariementes geadndert werden.

bl el 25T mMmung

Mehrheit der abgegebenen S
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am Ersten des ontas in Kvaft, der auf ihre Ver-
i

\
J
offentlichung im Amtsblatt des Kultusministeri




